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 دراسة ميدانية  –للمراجع الخارجي في دعم جودة الأداء المهني لجان المراجعة دوردراسة 
 .ربيعة رمضان شابوند               أ. إيناس أبوبكر الطيري 

 
  .دور لجان المراجعة في دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي التعرف على ارتكز الهدف الرئيسي للبحث في: صلخستالم   

القائل توجد علاقة ارتباط قوية ذات دلالة معنوية لدور لجان المراجعة في دعم استقلال المراجع الخارجي وانتهت نتائج الدراسة إلي صحة الفرض الأول 
داء المهني للمراجع في بيئة الإعمال، وصحة الفرض الثاني القائل توجد علاقة ارتباط قوية ذات دلالة معنوية  لدور لجان المراجعة في دعم جودة الأ

 .الخارجي
أن يكون و ارهم، عند اختي في أعضائها وضع معايير واضحة للمؤهلات المطلوبةضرورة بالعمل علي تفعيل دور لجان المراجعة و  أوصت الدراسةو    

 وآليات الاستغناء عن خدماته. اجع الخارجي، وتحديد أتعابهر الموتعيين  التوجيهللجان المراجعة دوراً في 
 المراجع الخارجي. –الأداء المهني جودة  –الكلمات المفتاحية: لجان المراجعة    

 
 الإطار العام للبحث

 :مقـدمةأولًا: 

والأحداث الاقتصادية بشكل تعد عملية المراجعة عملية منظمة ومنهجية لجمع وتقويم الأدلة والقرائن عن نتائج الأنشطة     

والتطابق بين هذه النتائج وبين الواقع الفعلي، ومدى الالتزام بالمعايير المقررة في تحضيرها، ثم  ومحايد، لتحديد مدى التوافق موضوعي

القيام بتبليغ الأطراف المعنية بنتائج أعمال مراجعة الحسابات ومن ذلك يتضح أن عملية المراجعة عملية مرتبة ومنظمة تقوم على 

من النظام المحاسبي وما  انظري ثابت وظيفتها مراجعة الأعمال المحاسبية، ابتداءً  مجموعة إجراءات ومعايير محددة متفق عليها بإطار

ات بتطبيقات المبادئ المحاسبية، ابتداءً من النظام المحاسبي وما يتضمن من إجراء اً ت ووسائل الرقابة الداخلية مرور يتضمن من إجراءا

ية والأحكام القانونية التي تحكم العمل المحاسبي وانتهاءً بفحص البيانات بتطبيقات المبادئ المحاسب اً ووسائل الرقابة الداخلية مرور 

التي  عن تأثير أو رغبة الجهات اً د بعيدوالقوائم المالية ومن ثم إعطاء الرأي فيها. وكل ذلك يجب أن يتم بشكل موضوعي ومحاي

محددة. اف المعنية وفقا لتقرير له شكل ومحتويات تبليغ نتائج أعمال مراجعة الحسابات إلى الأطر  اً أعدت تلك المعلومات وأخير 

(Husam,et.al,P.16) 

 وبالتالي، الحاليبداية القرن  فيحدثت  التيمؤخراً بجودة عملية المراجعة نتيجة للعديد من الإخفاقات المالية  الاهتمامولقد زاد    

عين بأداء عملية المراجعة بالكفاءة والمهارة اللازمة لإكتشاف القوائم المالية أسبابها إلى عدم قيام المراج مستخدميأرجع الكثير من 

إضفاء الثقة على القوائم المالية  فيالقوائم المالية حيث تلعب جودة المراجعة الخارجية دوراً مهماً  فيالتلاعب والتحريفات الجوهرية 
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حال عدم نزاهة الإدارة، الأمر  فيم المالية وذلك القوائ ومستخدميظل تعارض المصالح بين الإدارة  فيمن قبل المستخدمين، وذلك 

القوائم المالية بما يخدم تحقيق  فيتنتج عن قيام الإدارة بممارسات إدارة الأرباح للتلاعب  التيقد يخلق العديد من المشاكل  الذي

القوائم  مستخدميعلى مصلحة للحفاظ  الحقيقيأهدافها، ولذلك تظهر أهمية جودة عملية المراجعة الخارجية حيث تعتبر الضمان 

 مستخدميتتضمنها القوائم المالية مما يساعد على إضفاء الثقة والمصداقية من قبل  التيالمالية بالإضافة إلى زيادة جودة المعلومات 

 .(34.،ص6102)صالح ، القوائم المالية

 مشكلة البحث:: ثانياً 

 التيالمالية لعدد كبير من الشركات نتيجة ارتكاب الكثير من حالات الغش  تالانهياراالأخيرة العديد من  الآونةفي شهد العالم    

اكتشاف هذه التحريفات والتقرير عنها نتيجة انخفاض جودة  فيالقوائم المالية وفشل المراقبين  فيأسفرت عن تحريفات جوهرية 

تغيرات المهنية والتشريعية والتنظيمية، وأصبح لزاماً ضوء الم فيبصورة كبيرة  المراجع الخارجيعملية المراجعة ولقد توسعت مسئولية 

تمكنه من أداء وظيفته بالصورة المطلوبة وتعفيه من المسائلة حال فشله  التيعليه أن يستغل كافة الفرص المتاحة والأساليب الممكنة 

درجة تعقيد  أدراكيس فقط من خلال ل المراجع الخارجياكتشاف التحريفات الجوهرية بالقوائم المالية، وتتحقق سلامة أحكام  في

 .(43ص. ،6102)أبوجبل، لمراجع الخارجيمهمة وبيئة المراجعة والمهارات الفنية ل

حماية مصالح المستثمرين، وذلك  فيلفشلها  الانتقاداتالسنوات الأخيرة للعديد من  فيحيث تعرضت مهنة المحاسبة والمراجعة    

 ,John)الماليوأدى ذلك إلى حدوث رد فعل قوى من قبل المجتمع  للانهيارية بسبب تعرض العديد من الشركات العالم

2007,P.94) مراقبيالقوائم المالية لواجبات  مستخدميوإدراكات  اعتقاداتتعبر عن التباين الموجود بين  الانتقادات، فتلك 

 المراجعةفي ظهور مصطلح فجوة التوقعات  الحسابات لتلك المسئوليات وهو ما أدى إلى مراقبيوإدراك  اعتقادالحسابات وبين 

  .(6ص ،6104 .)على،

لدى جميع المستخدمين للقوائم والتقارير المالية فإنه من الضروري  الخارجيةتمثله عملية المراجعة  الذيللدور الهام والمؤثر  ونظراً    

توفير  إلىدرجة عالية من الثقة والمصداقية بالإضافة  وقوائم مالية ذاتتقديم تقارير  فيالعمل على تحسين جودة أدائها والذي يتمثل 

  السليمة. الاستثماريةالقرارات  اتخاذالتوقيت المناسب حتى تساعدهم على  فيالمعلومات المناسبة والضرورية لمستخدمي القرارات 

 جعة على زيادة فعالية وجودةويمكن تحقيق ذلك من خلال وجود لجنة مراجعة مستقلة وفعالة داخل الشركة حيث تعمل لجنة المرا
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أداء عملية المراجعة الخارجية وذلك عن طريق تدعيم استقلال المراجع الخارجي وزيادة فعالية برنامج المراجعة الخارجية، بالإضافة إلى 

 إجراء التنسيق والتشاور بين المراجع الخارجي وإدارة الشركة.

 )مهام دور تفعيلوذلك من خلال  أداء المراجع الخارجيجودة  بدعمجعة ن المرااكيفية قيام لجفي  وتتمثل مشكلة البحث    

 :الآتيةوبذلك تم صياغة مشكلة البحث في صورة التساؤلات  ،اتجاه المراجع الخارجي لجان المراجعة (والمسؤوليات

 ؟الأعمالفي بيئة  الخارجيالمراجع  ودعم استقلالدور لجان المراجعة  بين ما طبيعة العلاقة -1

 ؟الخارجيالأداء المهني للمراجع  ودعم جودةدور لجان المراجعة بين بيعة العلاقة ما ط -2

 هدف البحث:أاً: الثث

وذلك من  "،الخارجيالأداء المهني للمراجع  دور لجان المراجعة في دعم جودة التعرف على  فيللبحث  الرئيسييتمثل الهدف    

 خلال تحقيق الأهداف الفرعية التالية:

 (.الملقاة على عاتقها المسؤوليات -أهدافها -)تشكيلهاهية لجان المراجعة ء على ماإلقاء الضو  -1

 .مفهوم جودة أداء عملية المراجعةالتعرف علي  -2

  .دور لجان المراجعة في دعم جودة أداء عملية المراجعة الخارجية بيان -3

 أهمية البحث:اً: رابع

بصفة  المهنيوجودة الأداء  عامة،بتفعيل دور لجان المراجعة بصفة  هتمامالاعدة جوانب أهمها زيادة  فيتتجلى أهمية البحث     

 الأهمية العلمية والعملية للبحث فيما يلي: الدراسةوتتناول  خاصة،

أداء الدور الهام والحيوي الذي تلعبه لجان المراجعة في تدعيم استقلال المراجع الخارجي، وبالتالي تحسين جودة  الأهمية العلمية: -1

اتجاه المراجع الخارجي وتدعيم  دور لجان المراجعة متمثلة في مهام ومسؤولياتاجعة الخارجية، وذلك من خلال ربط العلاقة بين المر 

 استقلاله. 

، ومن ثم زيادة موثوقية المهني هداءجودة أما يؤدي إلي زيادة  سهم في زيادة استقلالية المراجع الخارجيت الأهمية العملية: -2

وذلك من خلال تنمية الجانب  والمراجعة،أهمية تعميق قاعدة المعرفة لدى أعضاء لجان المراجعة لقواعد المحاسبة  ية،المالالتقارير 

 التعليمي والتدريب ضمن أنشطة لجان المراجعة.
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 فروض البحث:اً: خامس

 لتحقيق أهداف البحث وحل مشكلة البحث يتم اختبار الفروض التالية:   

دور لجان المراجعة في دعم استقلال المراجع ذات دلالة معنوية ل علاقة ارتباط قوية لا توجد" انهينص علي  :الأولالفرض  -1

 ."الإعمالفي بيئة  الخارجي

دور لجان المراجعة في دعم جودة الأداء حول لة ارتباط قوية ذات دلالة معنوية ينص علي انه "لا توجد علاق: الثانيالفرض  -2

 ".الخارجيالمهني للمراجع 

 منهج البحث:ساً: ساد

 دور علاقة توالبحوث السابقة بين التي تناول الاستقرائي الاستنباطي المشترك وذلك بالرجوع إلي الدراساتأعتمد البحث على المنهج    

إلي مسح  يستند البحثو ، وذلك لتشكيل إطار مفاهيمي للبحث جودة الأداء المهني للمراجع الخارجيدعم في  لجان المراجعة تفعيل

  .علي تساؤلات البحث والإجابةاللازمة لاختبار صحة الفروض البحثية  البياناتميداني من خلال جمع 

 الدراسات السابقة:اً: سابع

 فجوة البحث كما يلي: ستعراض الدراسات السابقة للبحث بعرض تقويمها وتحديديتم ا      

 حوكمة الشركات وأثرها في تحسين جودة معلومات التقارير فاعلية لجان المراجعة في (0222 ،خالد)دراسة  تناولت دراسة   

كل من إدارة الشركة والمراجع   تواجهتحليل مجموعة من المعوقات التي  وهدفت الدراسة إليتطبيقية.  تحليليةالمالية المنشورة دراسة 

أن وتوصلت الدراسة إلي: بالشركات  عمالالإ بيئةوالمراجع الخارجي باعتبارهم الجهات المنوط بهم تقييم مجريات الأمور  الداخلي

لجان  الإدارة، وجوديض مجلس سلطة لجان المراجعة تستمد من تفو  حيث أن الإدارة،يكون للجان المراجعة نفس سلطات مجلس 

وأوصت تخفيض حالات الغش والتلاعب. لفوائد منها تحسين جودة المراجعة، بالشركات المساهمة يؤدى لتحقيق العديد من ا

 بضرورة توافر قانون إلزامي لوجود لجان المراجعة في شركات المراجعة. دراسة:ال

 المراجعة،دراسة جودة عملية المراجعة من خلال دراسة ميدانية من خلال لجان ب (Manitaa,2010دراسة ) قامتفيما    

أن عملية المراجعة هي عملية  إلى راسةوتوصلت الدعملية المراجعة ولجان المراجعة.  لبناء جداول قياس لجودة وهدفت الدراسة

وان جودة عملية المراجعة لا تعتمد فقط على العملية الفنية المتعلقة  الأبعاد،معقدة تحتاج إلى أن تفهم من خلال العديد من 
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معتمداً على بضرورة إمكانية بناء مقياس للجودة يكون  وأوصت الدراسة: بعملية التدقيق والخصائص التنظيمية لشركات المراجعة.

 عملية المراجعة.

 الدراسة:وهدفت  السودانية،دور لجان المراجعة في تفعيل حوكمة الشركات في البنوك  (0222دراسة إدريس ،) تناولت بينما  

 المصري بضرورة تطبيق لجان المراجعة بصورة موسعة للمساعدة في السودانيالبنك  وتوجيه المراجعة،توضيح مفهوم وأهمية لجان  إلى

 الحوكمة،التطبيق السليم لمبادي  إلىوجود لجان مراجعة داخل الشركات يؤدى  :إلىوتوصلت الدراسة تفعيل حوكمة الشركات. 

بضرورة وجود لجان  :الدراسةوأوصت لا تطبيق حوكمة الشركات.  التي والالتزام بمعايير تقارير أكثر مصداقية وعدالة من الشركات

 يتم التطبيق الأمثل لحوكمة الشركات. مراجعة لجميع الشركات التي 

( دور لجان المراجعة في تحسين جودة المراجعة الخارجية نتيجة لأهمية منتجات 0222 ،آخرين العربيد،دراسة )فيما عرضت    

إيجاد الوسائل التي تكفل جودة هذه المنتجات من خلال هيئات متخصصة تتابع إيجاد هذه  إلىالمحاسبة سارعت بعض الدول 

: هل توثر مهام لجان المراجعة علي جودة الآتيةطرحت الدراسة المشكلة في التساؤلات  تنفيذها،الوسائل وتحديثيا والرقابة على 

هل يؤثر تكوين لجان المراجعة على جودة المراجعة  الخارجية،هل تؤثر فاعلية لجان المراجعة على جودة المراجعة  الخارجية،المراجعة 

وأن هناك أثر إيجابي  الخارجية،لمهام لجنة المراجعة في تحسين عملية المراجعة  إيجابيأن هناك أثر  الدراسة إلي:وتوصلت الخارجية. 

 هناك أثر إيجابي لتكوين لجان المراجعة في تحسين عملية المراجعة الخارجية. المراجعة،لفاعلية لجان 

تحسين جودة تقارير المراجعة الخارجية من خلال دراسة ميدانية لجان المراجعة في  دور (0222،السيددراسة )وعلية تناولت    

وهدفت الدراسة إلي: التعرف على دور خصائص لجان المراجعة في تحقيق جودة المراجعة الخارجية.  بالخرطوم،على المصارف 

بين مهام لجان المراجعة  ووجود علاقة، وجود علاقة بين خصائص لجان المراجعة وجودة تقارير المراجعة وتوصلت الدراسة إلي:

بالعمل  الدراسة:وأوصت وجود علاقة بين آليات لجان المراجعة وجودة تقارير المراجعة الخارجية. ، جودة تقارير المراجعة الخارجيةو 

تواجه  التيلاطلاعهم على أخر المستجدات والتحديثات  تدريبيةلدورات  وإخضاعهمعلى تأهيل وتدريب أعضاء لجان المراجعة 

 للجان المراجعة يحسن من جودة تقارير المراجعة الخارجية. الأساسيةقارير المراجعة الخارجية. والعمل على تحسين أداء الوظائف ت

وهدفت تناولت الدراسة دور لجان المراجعة في جودة خدمات المراجعة الخارجية ( 0222،الجبلي)دراسة الاتجاه وفي نفس    

عاتقها لتحقيق جودة  هية لجان المراجعة من حيث تشكليها وأهدافها والمسئوليات الملقاة علىما إلي إلغاء الضوء علىالدراسة: 

وتحليل المقومات الأساسية التي ينطوي عليها مفهوم ، وتوضيح الخصائص التي يتمتع بها أعضاء لجان المراجعة ،المراجعة الخارجية
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أن عمل لجان المراجعة كطرف محايد للفصل في المنازعات التي تحدث  وتوصلت الدراسة إلي عدة نتائج من أهمها:تلك اللجان. 

كما أن استخدام تكنولوجيا متطورة في مراجعة يزيد من جودة المراجعة الخارجية،   أن هبين المراجع الخارجي وإدارة الشركة من شأن

تفويض لجنة المراجعة ببحث كافة الأمور بضرورة أن يتم  وأوصت الدراسة:نشاط المنشأة يسهم في تجويد المراجعة الخارجية. 

 المتعلقة بالتقارير المالية وعملية المراجعة الخارجية.

 الإطار النظري للبحث

 المراجعةأداء عملية مفهوم جودة وكذلك  ، ومهامها ومسئولياتهامفهوم لجان المراجعة إليفي هذا الجزء  تتطرق الدراسةسوف    

 عملية المراجعة الخارجية.أداء  جودة دعمدور لجان المراجعة في و 

 :لجان المراجعةمفهوم أولا: 

تعرف لجنة المراجعة بأنها لجنة تتكون من ثلاثة أعضاء على الأقل من أعضاء مجلس الإدارة المستقلين غير التنفيذيين، ويمتلك    

رة ويحكم عملها دليل مكتوب يبين أحد أعضائها على الأقل خبرة مالية أو محاسبية، وتشكل هذه اللجنة من قبل مجلس الإدا

الية كما تمتلك اللجنة السلطة الكافية للقيام بمهامها وتقوم بمهام عديدة أهما دراسة القوائم الم ،وضوح مسئولياتها وطرق القيام بهاب

المراجع ضاً تعيين وبين مجلس الإدارة، ومن مهامها أي المراجع الخارجيأنها تعمل كوسيط بين  كما  الإدارةقبل رفعها إلى مجلس 

 .((Jeffrey.2013,P.42 طة ونتائج المراجعة ودراسة نظام الرقابة الداخليةوفحص خ الخارجي

 مهام ومسئوليات لجان المراجعة:: ثانياً 

 الارتباطيمكن للجان المراجعة القيام بها، وذلك بسبب  التي المسؤولياتاختلف الباحثون والهيئات على تحديد مجموعة من    

لجان المراجعة سوف تختلف من شركة  مسؤوليات إن إيمجلس الإدارة والشركة ككل،  ومسؤوليات أهدافثيق والمنطقي بين الو 

وجود هذا الدليل  أهميةنفس الشركة، وذلك يوضح مدى  فيلأخرى ليس هذا فحسب بل إنها سوف تختلف من فترة لأخرى 

 )محمد، تمر بها الشركة التيملامح الفترة الزمنية  أهدافياغته اتساقا مع لجان المراجعة والذي تتم ص ومسؤولياتالخاص بأهداف 

 (.34، ص6112عزيز،  ناصر عبد المهيمن

 فيلجان المراجعة  لمسؤوليةالمجالات الرئيسية  إن( Gramling، A.A.,al, 2009, p27فعلى سبيل المثال يرى )   

 :ما يليتتضمن  أن الولايات المتحدة الأمريكية يمكن فيالشركات العامة 

 الرقابة الداخلية بالشركة. أنظمة الإشراف على .0
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 والخارجية.على وظيفة المراجعة الداخلية  الإشراف .6

 مراجعة السجلات المالية. .4

 مراقبة ومراجعة التقارير المالية قبل عرضها على إدارة الشركة. .3

 (.72،ص6112، وجدي حامد )حجازي، فيويمكن تلخيص المهام الأساسية للجنة المراجعة 

 فيالقانونية عن إدارة الشركة وتجاه حملة الأسهم بالحد من الأخطاء الجوهرية  بمسؤولياتهمساعدة مجلس الإدارة للنهوض  .0

 غير المنشورة. أوالتقارير المالية سواء المنشورة 

 .رفع كفاءة وفعالية بيئة الرقابة الداخلية والخارجية .6

 المعلومات المالية وكفاية الإفصاح المحاسبي. في ةقة درجة الثتحسين جودة التقارير المالية وزياد .4

 فيمشكلة الوكالة بمساهمتها  أثارالمعلومات والتخفيف من حدة  اقتصادياتالحد من حالة المعلومات الزائدة عن الحد وتحقيق  .3

ارجية وبالتالي التخفيف من ظاهرة عدم الخ الأطرافالمعلومات المتوافرة والمعدة من قبل الإدارة مع احتياجات  فيتحقيق التناسق 

 تماثل المعلومات.

 .تطوير السياسات المحاسبية وزيادة فعالية النظم المحاسبية وشفافية التقارير فيالمساهمة  .3

 المراجعة. أداء عملية مفهوم جودةثالثاً: 

لمشاركين والمهتمين بعملية المراجعة الخارجية، ا باختلافعملية المراجعة مفهوم متعدد الأوجه، قد يختلف أداء يعتبر مفهوم جودة    

عملية المراجعة بطريقة تختلف عن الدائنين والطرف الثالث من المستخدمين ينظر لجودة المراجعة نظرة أداء فالمساهمون يقيمون جودة 

 .عملية المراجعةأداء دد لجودة تقوم بإعداد القوائم المالية، وقد كان نتيجة ذلك هو عدم بلورة تعريف مح التيمختلفة عن الإدارة 

عملية المراجعة حتى يمكن الوقوف على أهم معالم وخصائص أداء بعض المفاهيم السائدة لجودة  لباحثتانوفيما يلي تستعرض    

 المراجعة الخارجية.أداء المفهوم الشامل لجودة عملية 

أحمد  )نور،، نية وقواعد وآداب السلوك المهنيبالمعايير المه يالمراجع الخارج"التزام  المراجعة بأنهاأداء عملية تعرف جودة    

 (01ص ،6112،وآخرون

"التزام المراجع الخارجي بتطبيق معايير المراجعة وإصدار رأي محايد عن القوائم المالية محل المراجعة في ظل  ويشير البعض بأنها   

 (Jong-H,et.al,2010,P.127)مستوى مناسب من المخاطر".
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عن الأخطاء والمخالفات  "بأنها الأداء بكفاءة وفاعلية لعملية المراجعة وفقًا لمعايير المراجعة مع الإفصاح عرفها باحث آخر كما   

 (024،ص6101،)نشوانالمكتشفة والعمل على تلبية رغبات واحتياجات ومستخدمي القوائم المالية".

صيص الموارد على عملية عملية المراجعة أهمها كفاءة تخ فيلخصائص "بأنها تعكس درجة توافر عدد من ا كما عرفها باحث آخر   

، وفعالية راجعة والتوقيت الملائم لإعدادهوموضوعية نتائج عملية المراجعة ووضوح تقرير الم (الاعتمادوالموثوقية )إمكانية  ،المراجعة

 راجعة بدأ من التخطيط ومروراً بالتنفيذ وإعداد التقرير، وأن توافر هذه الخصائص إنما يعتمد على طبيعة ممارسات عملية المةالمراجع

 .(72ص ، 6106 ،بيارى)الا

عملية المراجعة دون اتفاق الباحثين على مفهوم موحد أداء تعدد وتنوع مفاهيم جودة  ومن خلال ما سبق يتضح لدى الباحثتان   

طرف لأخر، وبالعرض السابق للمفاهيم المتعددة قد عملية المراجعة مفهوم نسبي يختلف من أداء لها وذلك لأن مفهوم جودة 

بأداء عملية المراجعة ملتزماً بالمعايير والإرشادات  المراجع الخارجيعملية المراجعة تعنى قيام أداء جودة " إلى أن الباحثتانتوصلت 

ريفات الجوهرية والإفصاح والتقرير عنها المخالفات والتح اكتشافبما يؤدى إلى  المهنيالسلوك  وآدابالمهنية المتعارف عليها وقواعد 

وتخفيض مخاطر المراجعة إلى أدنى حد ممكن وتوفير المعلومات المطلوبة لكافة الأطراف المستفيدة من عملية المراجعة وتعزيز الثقة 

 عملية المراجعة ". فيلديهم 

 :المراجعة الخارجية أداء عمليةجودة  دعم فيدور لجان المراجعة : رابعاً 

 :تمارسها لجنة المراجعة داخل الشركة كالتالي التيالضوء عن الأنشطة  ألقاء يمكن توضيح ذلك الدور من خلال   

 :دعم استقلال المراجع الخارجي فيدور لجان المراجعة  -2

راجع بسلوك المهنة تقوم عليها عملية المراجعة الخارجية وعدم التزام الم التياستقلال المراجع الخارجي يعد الدعامة الأساسية  إن   

 إلىغير مباشر أو المراجعة يؤثر على استقلاله ويؤدي بشكل مباشر  والتعليمات الصادرة من الجهات المعنية عند ممارسته لعمليات

مان ض، ولالإفصاح الكامل وتفادي الشفافية عمليات الرقابة وإهمال فيقيام بعض مجالس الإدارات والإدارات التنفيذية بالتهاون 

 في، وتستطيع لجنة المراجعة المساهمة قيامه بتأدية مهامه أثناءالمراجع الخارجي عن تأثيرات الإدارة  إبعادلية المراجعة الخارجية يجب فعا

، 6112محمد،  عبد اللهتدعيم استقلالية المراجعين الخارجيين داخل الشركة عن طريق ممارسة الأنشطة التالية )مجاهد، محمد 

 (471ص

 عزله أسبابتعيين المراجع الخارجي ومناقشة  فيوصية مناقشة الت. 
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  المراجع الخارجي أتعابتحديد. 

  المراجعة.الإشراف والموافقة على تقديم خدمات بخلاف 

 .حل المنازعات بين الإدارة والمراجع الخارجي 

  المراجع الخارجي ولجنة المراجعة.بين  الاتصالتوفر حرية 

 عن عملية المراجعة. المسؤولينء متابعة التدوير الإلزامي للشركا 

 .التنسيق والتشاور بين المراجع الخارجي والداخلي والإدارة 

 ة الأداء المهني للمراجع الخارجي:تدعيم جود فيدور لجنة المراجعة  -2

مع عن عمله، انخفاض جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي، ومن ثم عدم رضا المجت إلىقد تؤدي  التييوجد العديد من العوامل    

 أتعابقبول  أولعدم فقد عمليات المراجعة الحالية  أو، جديدةفقد يتنافس المراجعون فيما بينهم للحصول على عمليات مراجعة 

عملية  ناسب مع الهد المبذول لأدائها، مما قد يترتب عليه قيام المراجع بمحاولة تخفيض تكلفةلا تتقليلة عن عمليات مراجعة 

الوقت اللازم مما قد يؤثر على جودة عملية المراجعة ككل وبالتالي فإن وجود لجنة المراجعة بالشركة قد يعمل على  المراجعة وتقليل

قيامه بالتخطيط والتنفيذ والتقرير عن  أثناءمن خلال متابعة ومناقشة المراجع الخارجي  الأداء المهني للمراجع الخارجيتفعيل جودة 

 وإنماعمل المراجع الخارجي  فيمثل هذه المتابعة من قبل لجنة المراجعة لا يعني تدخلها بشكل مباشر  أنعملية المراجعة مع ملاحظة 

، 6117)الصفتي، منال نور الدين، إليه محاولة معاونته من اجل القيام بعملية المراجعة بأعلى مستوى من الجودة يمكن الوصول 

 .(44ص

 :لمراجعة الخارجيةزيادة فعالية برنامج ا فيدور لجنة المراجعة  -0

 أنعملية المراجعة الخارجية ويمكن للجنة المراجعة أداء وتنفيذ  أداء فيالمراجع يتبعها  التيالخط  يمثل برنامج المراجعة الخارجية   

 .(06، ص6110الرملي،  احمد، محمد) يلي زيادة فعالية هذا البرنامج من خلال ما فيتساهم 

 مجال وضع برنامج المراجعة. فيلخارجي المحافظة على استقلال المراجع ا 

  التقارير وإعدادمجال الفحص  فيالمحافظة على استقلال المراجع الخارجي. 
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 جودة أداء عملية المراجعة الخارجية. لدعم تقرير لجنة المراجعة كأداة -3

عن تشكيل واجتماعات  كاف    إفصاحيجب على لجنة المراجعة إعداد تقرير سنوي يقدم إلى مجلس الإدارة، ويتضمن هذا التقرير    

بطريقة ملائمة،   مسؤولياتهاوتوصيات اللجنة، حيث يعتبر هذا التقرير بمثابة إقرار بأن اللجنة قد نفذت  وأنشطةوسلطات  ومسؤوليات

للشركات )غالي، تحسين جودة التقارير المالية  فيكما أن نشر ذلك التقرير ضمن التقارير السنوية المقدمة للمساهمين يكن أن يساهم 

 (.011، ص6110جورج دانيال، 

 فياللجنة بأدائها به  ما تقومجهود مستقبلية لتحسين أداء لجنة المراجعة يعتمد على فهم  أية أن إلىوترجع أهمية هذا التقرير    

اللائحة المكتوبة،  فيه كما تفعل أنيجب  به اللجنة بعمله وما ما تقومالاختلاف بين  إيجاديعمل التقرير على  وأيضاالوقت الحالي 

بالنسبة لمحتويات  أما ،(Cacello, J.V.,et.2002,p292) اللائحة فيالتقرير و  فيالتي  الإفصاحبين  الاختلافوتوضح 

تركز  إنلجنة المراجعة يجب  أن،,Pandit, G.M.,et, al. 2006, p36)6112تقرير لجنة المراجعة يرى احد الباحثين )

 :قد كانت  إذاما تقريرها  فيتذكر لجنة المراجعة  أنيجب  ادنيلس الإدارة، وكحد على مجالات اهتمام مج

  الشركة. إدارةمع  إعدادهاتم  التيقامت بمراجعة ومناقشة القوائم المالية 

  الداخلية والخارجية(المتعلقة بعملية المراجعة  الأمورناقشت مع المراجعين المستقلين جميع(. 

 أدائه أثناءوذلك  الاستقلالي تأكيد بأنه تم الالتزام بجميع معايير المراجعة المقبولة قبولا عاما وبمعايير تلقت من المراجع الخارج 

 لعملية المراجعة.

  فيالتقرير السنوي للشركة  فيتدرج  إنتم مراجعتها واعتمادها يجب  التيقدمت توصية لمجلس الإدارة بأن القوائم المالية 

 .النموذج الخاص بها

 الفروض واختبارسة الميدانية الدرا

وذلك عن  ،تم تأصيله خلال الدراسة الذيميداني يوفر سنداً موضوعياً داعماً للإطار النظري  اختبارتسعى الدراسة إلى إجراء    

الفروض من ار واختب ،فيما يلي تحليل نتائج الدراسة الميدانية تانناول الباحثوستت ،لفروض الدراسةلمعنوية الإحصائي  الاختبارطريق 

 خلال عرض النقاط التالية:
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 الهدف من الدراسة:: أولاً 

 ،الأداء المهني للمراجع الخارجيجودة دعم دور لجان المراجعة في معنوية  التحقق الميداني من مدي إلي الدراسة هدف يتمثل   

 بالشركات.لجان المراجعة  أعضاءو  ،الخارجيين المراجعين مسح ميداني لعينة من خلال من وذلك

 مجتمع وعينة الدراسة:ثانياً: 

 ،بالشركات لجان المراجعة أعضاءوكذلك  المعتمدة في ليبيا العاملين في مكاتب المحاسبة والمراجعة افة المراجعينيشمل مجتمع الدراسة ك   

اتب المحاسبة والمراجعة وأعضاء لجان في مكالمراجعين الخارجيين ة عشوائية طبقية من فئتي الدراسة، وهم في عينعينة البحث كما تتمثل 

 شير إليها الجدول التالي: وأن حركة الردود ي المراجعة،

 ( حركة ردود الاستبيان1جدول رقم )

 عينة الدراسة
 الاستمارات عدد

 الموزعة

 عدد

 الاستمارات

 المستردة

 عدد

 الاستمارات

 الصالحة

 نسبة الاستجابة

 الصالحة للتحليل للاستمارات

 55.38 53 53 53 حسابات الخارجيينمراجعي ال

أعضاء لجان المراجعة 

 بالشركات
53 55 53 53.85 

 58.38 73 78 83 الإجمالي

وفي ضوء الجدول السابق يتضح أن معدل القوائم الصالحة للتحليل الإحصائي لكل فئة من فئات الدراسة يعد معدل مناسب،    

وأن عدد المبحوثين من هذه العينة بالنسبة للخبرة المهنية للمراجعين وفقاً  لبحث،عتماد عليه في اختبار فروض اوهو ما يمكن الا

 للتوزيع التكراري المبين في الجدول التالي: 

 توزيع العينة بالنسبة لمستوي الخيرة( 2جدول رقم )

Cumulative 

Percent 

Valid 

Percent 
Percent Frequency  

 Valid اقل من خمس سنوات 3 7.3 7.3 35

 سنوات 11إلي اقل من  5من  8 33.3 33.3 57

 سنة 15إلي اقل من  11من  33 35 35 73

 سنة فأكثر 15من  53 73 73      

             73 Total 

للمراجعين في مكاتب المراجعة، ونلاحظ إن أصحاب الخبرة في أعمال  لتوزيع التكراري لمستوي الخيرةايبين الجدول السابق    

 3المرتبة الثانية أصحاب الخبرة من يليهم في  %،23بنسبة من الترتيب سنة فأكثر  يكونون في المرتبة الأول  03 راجعة التي تبلغالم

%، وفي المرتبة 00.3سنة بنسبة  03إلي  01ثم يحل في المرتب الثالثة ذوى الخبرة من %، 01 سنوات بنسبة 01إلي اقل من 

المؤهل الدراسي كما هو مبين وأن عينة البحث تتنوع حسب  %،2.3لخمس سنوات بنسبة الأخيرة يأتي من خبرتهم دون ا

 بالجدول التالي. 
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 ( بالنسبة للمؤهل الدراسي3جدول رقم )

Cumulative 

Percent 

Valid 

Percent 
Percent Frequency  

 Valid بكالوريوس 34 75.5 75.5 75.5

 ماجستير 33 37.3 37.5 53.4

 دكتوراه 3 33.5 33.5      

             73 Total 

التوزيع التكراري للمؤهل الدراسي، حيث يأتي في المرتبة الأولي الحاصلين علي الدرجة الجامعية الأولي يوضح الجدول السابق    

ل في المرتبة الأخيرة %، ويح02.3%، ويليهم في المرتبة الثانية الحاصلين علي الدرجة الدكتوراه بنسبة 21.1البكالوريوس بنسبة 

 %.03.1حاملي درجة الماجستير بنسبة 

  الدراسة:أداة جمع اً: ثالث

الاستبيان كأداة لجمع البيانات احتوت علي مجموعة من الأسئلة ذات الصلة بمتغيرات وفروض البحث واشتملت  قائمة ممتص     

 علي ما يلي:

اختياري( ثم وظيفته واسم المكتب الذي يعمل به كمراجع، تم  معلومات عامة: ويشتمل اسم المبحوث )وهو :الأولالقسم  -0

 المؤهل العلمي ومستوي الخبرة، وبيان بالشهادات العلمية التي حصل عليها.

 القسم الثاني: يحوي علي الأسئلة الآتية: -6

 ( عبارات.2وهو يحوي علي ) دور لجان المراجعة في دعم استقلال المراجع الخارجيمجموعة الأسئلة التي تعبر عن  - أ

( 2مجموعة الأسئلة التي تعبر عن دور لجان المراجعة في دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي وهو يحوي علي )  - ب

 عبارات.

 إلى غير موافق على الإطلاق،  (2)الدرجة  يتدرج من والذي  Likertطلب الإجابة عن هذه الأسئلة من خلال مقياس    

هذا وتم استخدام ، ( إلى موافق تماماً 5الدرجة )( إلى موافق، 2( إلى محايد، والدرجة )3والدرجة ) ( إلى غير موافق،0والدرجة )

 كرونباخ لاختبار معدل الثبات والصدق الداخلي في ردود المبحوثين وعبر عنه الجدول التالي:  ألفااختبار 

 ( مستوي الثبات والصدق في الردود4جدول رقم )

N of Items Cronbach´s Alpha 

33 3.383 

إلي ارتفاع مستوي الثبات الاتساق في ردود المبحوثين وأن وهي تشير  %72 يوضح الجدول السابق أن قيمة ألفا كرونباخ تبلغو    

% وهللو يعللادل الجللدر التربيعللي لمعامللل ألفللا وبشللير إلي درجللة الثقللة في إجابللات المبحللوثين ممللا يؤكللد علللي 71معامللل الصللدق يبلللغ 

 نتائج هذه الدراسة علي مجتمع البحث. أمكانية تعميم
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 عاً: الإحصاء الوصفي لبيانات المبحوثين من عينة البحث:راب

( لعينة واحدة في بيان ترتيب الأهمية النسبية، ودراسة معنوية الردود بشأن المتغيرات الأساسية وهذا ينطبق Tتحليل )يتم استخدام 

 علي ما يلي:

ترتيب أهمية الإجابات بشأن عناصر المتغير التابع وهو عوامل دعم استقلال المراجع الخارجي: حيث يستخدم الباحثتان  -0

 ( لعينة واحدة في ترتيب إجابات المبحوثين وهو ما يوضحه الجدول التالي:Tتحليل )

  One-Sample Test ( ترتيب عوامل دعم استقلال المراجع الداخلي جدول رقم )

Test Value =3 

عوامل دعم استقلال المراجع 

 الخارجي

55 %Confidence 

Interval of the 

Difference 

Mean 

Difference 

Sig (2- 

tailed) 
Df 

 ترتيب

قيمة 

T 

T 

Upper Lower 

3.5433 .5337 3.37338      73 3 5.383 

يعتبررررررر قيرررررراج لجنررررررة المراجعررررررة 

بترشيح المراجرع الخرارجي الر ي 

يينرررررد وتحديرررررد  تعابرررررد سررررريتم تع

وتغييره  حد الأساليب التري تردعم 

 استقلالية المراجع الخارجي.

3533.       .           73 8       

تعمررررل لجنررررة المراجعررررة ك ررررر  

محايد للفصل في المنازعات التي 

تحررردي برررين المراجرررع الخرررارجي 

 وإدارة الشركة

                         73 3       

ة المراجعررررررة يرررررؤدم قيرررررراج لجنررررر

باختيررار المراجررع وتحديررد  تعابررد 

وعزلرررد إلرررل التقليرررل مرررن  رررغ  

الإدارة علرررل المراجرررع فررري حالرررة 

 إصداره تقرير متحفظ.

                         73 3 7.334 

فررررري حالرررررة عررررردج وجرررررود لجنرررررة 

مراجعرررررة يرررررزداد احتمرررررال عرررررزل 

المراجع الخارجي للشرركة نتيجرة 

اختلافررررررررد مررررررررع الإدارة بشررررررررأن 

ات المحاسبية المو وعة السياس

ومدم الالترزاج بمعرايير المراجعرة 

 المتعار  عليها.

             3.33753      73 5 8.335 

عنرررررررد قيررررررراج لجنرررررررة المراجعرررررررة 

بالتوصررررررية بترشرررررريح المراجررررررع 

الخررارجي يررتم مراعرراة  ن تترروافر 

فيرررد الكفررراسة والسرررمعة والخبررررة 

الكافيررررررررة و ن تكررررررررون خبرتررررررررد 

نشراي متناسبة مرع حجرم ويبيعرة 

 الشركة ومن تتعامل معهم.

3.3457 5558. 3.35333      73 4 8.737 

عنررد تعيررين لجرران المراجعررة يررتم 

مراعرراة عرردج وجررود علاقررات مررع 

مجلس الإدارة سواس كانر  قرابرة 

 و ماليرررة  و شخصرررية ممرررا يعرررزز 

 استقلالية المراجع الخارجي.

3335.                    73 7       

جعررة فرري  رروس تعمررل لجنررة المرا

الخبرررة المهنيررة الترري تتمتررع بهررا 

علرررررل دعرررررم اسرررررتقلال المراجرررررع 

 الخارجي.
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( المحسوبة Tومن خلال الجدول السابق ترتبت إجابات المبحوثين بشأن عوامل دعم استقلال المراجع الخارجي وفقاً لقيمة )   

لحسابي لإجابات المبحوثين علي مقياس ليكرت وبدلالة المتوسط ا      الجدولية عندي مستوي معنوية ( Tمقارنة بقيمة )

 .الخماسي

حيث يأتي في المرتبة الأولي مؤشر يعتبر قيام لجنة المراجعة بترشيح المراجع الخارجي الذي سيتم تعيينه وتحديد أتعابه وتغييره أحد    

، يليه مؤشر     أقل من مستوي  عند مستوي معنوية 1.123 قيمة قدرها ب الأساليب التي تدعم استقلالية المراجع الخارجي

عند تعيين لجان المراجعة يتم مراعاة عدم وجود علاقات مع مجلس الإدارة سواء كانت قرابة أو مالية أو شخصية مما يعزز استقلالية 

لجنة ، ويأتي في المرتبة الأخيرة مؤشر تعمل     عند مستوي معنوية أقل من مستوي  2.212 بقيمة قدرها  المراجع الخارجي

عند مستوي        المراجعة كطرف محايد للفصل في المنازعات التي تحدث بين المراجع الخارجي وإدارة الشركة بقيمة قدرها

 .    معنوية أقل من مستوي 

والتي تشير إلي  1.13( الجدولية  عند مستوي معنوية اقل Tمن قيمة ) كبر( المحسوبة أTشير التحليل السابق أن قيمة )يو    

 دعم استقلال المراجع الخارجي في بيئة الأعمال.دور لجان المراجعة و  قوة العلاقة بينحول  لمبحوثينا

المراجع الخارجي: حيث يستخدم  الأداء المهنيترتيب أهمية الإجابات بشأن عناصر المتغير التابع وهو عوامل دعم جودة  -6

 ين وهو ما يوضحه الجدول التالي:( لعينة واحدة في ترتيب إجابات المبحوثTالباحثتان تحليل )

  One-Sample Test للمراجع دعم جودة الأداس المهني عناصر( ترتيب  جدول رقم )

Test Value =3 

دعم جودة الأداس  عوامل

 للمراجع المهني

55 %Confidence 

Interval of the 

Difference 

Mean 

Difference 

Sig (2- 

tailed) 
Df 

 ترتيب

 Tقيمة 
T 

Upper Lower 

             3.35483      73 4 5.534 

تعمل لجنة المراجعة على دعم  

جممم دلأ اءداء الم نمممي للمراجممم  

الخممارجي مممن اممسا المسمماع لأ 

فممي الحلمم ا علممى المعل مممات 

 .السزمة ءداء عملية المراجعة

                         73 3       

تساه  لجنة المراجعمة فمي دعم  

اء الم نمممي للمراجممم  جممم دلأ اءد

الخمارجي مممن اممسا المحاف ممة 

علمممممممي اأممممممماءسل  أ نممممممماء أداء 

 برنامج المراجعة

                        73 3       

تعمممممل لجنممممة المراجعممممة علممممى 

زيادلأ فاعلية برنمامج المراجعمة 

الخارجيمة ممن امسا المحاف ممة 

علمممى اأممماءسا المراجممم  عنممم  

الفحممو نعنمم  دعمم اد الاءممارير 

 المالية.

3.3535                   73 3 3.353 

تعمممممل لجنممممة المراجعممممة علممممى 

تحءيمما الانسمميا نالاشممانر بممين 

المراجمممم  المممم االي نالمراجمممم  
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الخارجي نددارلأ المنشمةلأ نللم  

قبممل تءمم ي  المراجمم  الخممارجي 

 لاءريره الن ائي

                         73 8       

فحو نتء ي  الاءمارير الماليمة  

الاحءمما مممن تمم افر  فضممسع عممن

الإيضممممممامات الماممممممممة لالمممممم  

 الاءارير.

 

                        73 7       

تء م لجنة المراجعة بالاةك  ممن 

جممممم دلأ السياأمممممات نالمعمممممايير 

المحاأممممبية المسمممماخ مة نمممممن 

 ج دلأ الاءرير المالي.

                          73 5       

الامممممممام المراجمممممم  الخممممممارجي 

ت اءاسقيمممة للم نمممة بالماطلبممما

مممما يسمماع  فممي المما ال ءممة فممي 

 الء ائ  المالية ل ى مساخ مي ا.

 
( المحسوبة Tومن خلال الجدول السابق ترتبت إجابات المبحوثين بشأن عوامل دعم جودة الأداء المهني للمراجع وفقاً لقيمة )   

وسط الحسابي لإجابات المبحوثين علي مقياس ليكرت وبدلالة المت      ( الجدولية عندي مستوي معنوية Tمقارنة بقيمة )

 الخماسي.

 المراجع الداخلي والمراجع الخارجي وإدارة ينعة على تحقيق التنسيق والتشاور بتعمل لجنة المراج أتي في المرتبة الأولي مؤشرحيث ي   

، يليه     د مستوي معنوية أقل من مستوي عن 7.147 المنشأة وذلك قبل تقديم المراجع الخارجي لتقريره النهائي بقيمة قدرها 

مؤشر تعمل لجنة المراجعة على دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي من خلال المساعدة في الحصول على المعلومات اللازمة 

فحص مؤشر ، ويأتي في المرتبة الأخيرة     عند مستوي معنوية أقل من مستوي  1.136 لأداء عملية المراجعة بقيمة قدرها 

عند مستوي معنوية       بقيمة قدرها وتقويم التقارير المالية، فضلًا عن التحقق من توافر الإيضاحات المتممة لتلك التقارير 

 .    أقل من مستوي 

 والتي تشير إلي 1.13( الجدولية  عند مستوي معنوية اقل T( المحسوبة أكبر من قيمة )Tوبشير التحليل السابق أن قيمة )   

 حول قوة العلاقة بين دور لجان المراجعة وبين دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي. المبحوثيناتفاق 

  ختبار فروض البحث وتحقيق نتائجه:لا الإحصائيخامساً: استخدام الاستدلال 

 وذلك لاختبار الفروض كما يلي:  SPSS.24وذلك بدلالة مخرجات البرنامج الإحصائي 

ينص علي انه "لا توجد علاقة ارتباط قوية ذات دلالة معنوية لدور لجان المراجعة في دعم الفرض الأول:  اختبار صحة -2
لمراجع الخارجي في بيئة الإعمال"، ولاختبار صحة هذا الفرض يتم استخدام تحليل الارتباط سبيرمان الرتب كما هو مبين استقلال ا

 في الجدول التالي:
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 Correlationsان لاختبار الغرض الأول ( معامل سبيرم7رقم )جدول 

 استقلالدعم 

 لمراجع الخارجيا
 دور تفعيل لجان المراجعة

      
Correlations 

C0efficient 
 دعم استقلال المراجع الخارجي

Spearman´s rho 

     Sig (2- tailed) 

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 

للفصل في تعمل لجنة المراجعة ك ر  محايد 

المنازعات التي تحدي بين المراجع الخارجي وإدارة 

 Sig (2- tailed)      الشركة

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 

يؤدم قياج لجنة المراجعة باختيار المراجع وتحديد 

 تعابد وعزلد إلل التقليل من  غ  الإدارة علل 

 Sig (2- tailed)      المراجع في حالة إصداره تقرير متحفظ.

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 

في حالة عدج وجود لجنة مراجعة يزداد احتمال عزل 

المراجع الخارجي للشركة نتيجة اختلافد مع الإدارة 

بشأن السياسات المحاسبية المو وعة ومدم الالتزاج 

 بمعايير المراجعة المتعار  عليها.
     Sig (2- tailed) 

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 

عند قياج لجنة المراجعة بالتوصية بترشيح المراجع 

الخارجي يتم مراعاة  ن تتوافر فيد الكفاسة والسمعة 

والخبرة الكافية و ن تكون خبرتد متناسبة مع حجم 

 ويبيعة نشاي الشركة ومن تتعامل معهم.
     Sig (2- tailed) 

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 

عند تعيين لجان المراجعة يتم مراعاة عدج وجود 

علاقات مع مجلس الإدارة سواس كان  قرابة  و مالية 

 Sig (2- tailed)       و شخصية مما يعزز استقلالية المراجع الخارجي.

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 

الخبرة المهنية التي  تعمل لجنة المراجعة في  وس

 تتمتع بها علل دعم استقلال المراجع الخارجي.

     Sig (2- tailed) 

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 

تعمل لجنة المراجعة ك ر  محايد للفصل في 

المنازعات التي تحدي بين المراجع الخارجي وإدارة 

 Sig (2- tailed)      الشركة

01 N 

 
دعم جودة الأداء بين لجان المراجعة و  دوريبين الجدول السابق أن قيمة سبيرمان أكبر من كل القيم الجدولية بالنسبة للعلاقة بين    

وجود علاقة ارتباط ذات دلالة معنوية، إما  بالنسبة لقوة      المهني للمراجع الخارجي عند مستوي معنوية اقل من مستوي 

يؤدى قيام لجنة المراجعة باختيار المراجع وتحديد أتعابه وعزله إلى التقليل من % عند مؤشر 24.3تتراوح بين  علاقة الارتباط  والتي

تعمل لجنة المراجعة كطرف محايد للفصل في %  عند 76.2إلي   راجع في حالة إصداره تقرير متحفظ،ضغط الإدارة على الم

وعليه يرفض الفرض الإحصائي ، لجميع المؤشرات فهي علاقة ارتباط قويةالشركة المنازعات التي تحدث بين المراجع الخارجي وإدارة 

المراجعة في دعم جودة الأداء المهني  دور لجانتوجد علاقة ارتباط قوية ذات دلالة معنوية  ويقبل الفرض البديل الذي ينص علي 

 .للمراجع الخارجي
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لجان المراجعة في  قوية ذات دلالة معنوية  حول دورة ارتباط ينص علي انه "لا توجد علاقالفرض الثاني: اختبار صحة   -0

، ولاختبار صحة هذا الفرض يتم استخدام تحليل الارتباط سبيرمان الرتب كما هو مبين دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي"

 في الجدول التالي: 

 Correlations( معامل سبيرمان لاختبار الغرض الأول 8جدول رقم ) -3

جودة الأداس المهني  دعم

 للمراجع الخارجي
 دور تفعيل لجان المراجعة

1.111 
Correlations 

C0efficient 
 دعم جودة الأداس المهني للمراجع الخارجي

Spearman´s 

rho 

     Sig (2- tailed) 

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 
تعمل لجنة المراجعة علل دعم جودة الأداس 

لمراجع الخارجي من خلال المهني ل

المساعدة في الحصول علل المعلومات 

 اللازمة لأداس عملية المراجعة

     Sig (2- tailed) 

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 
تساهم لجنة المراجعة في دعم جودة الأداس 

المهني للمراجع الخارجي من خلال 

مج المحافظة علي استقلالد  ثناس  داس برنا

 المراجعة.

     Sig (2- tailed) 

01 N 

.    
Correlations 

C0efficient 
تعمل لجنة المراجعة علل زيادة فاعلية 

برنامج المراجعة الخارجية من خلال 

المحافظة علل استقلال المراجع عند 

 الفحص وعند إعداد التقارير المالية.

     Sig (2- tailed) 

01 N 

     
Correlations 

C0efficient 
تعمل لجنة المراجعة علل تحقيق التنسيق 

والتشاور بين المراجع الداخلي والمراجع 

الخارجي وإدارة المنشأة وذلك قبل تقديم 

 المراجع الخارجي لتقريره النهائي

     Sig (2- tailed) 

01 N 

.    
Correlations 

C0efficient 
ية، فضلاً عن فحص وتقويم التقارير المال

التحقق من توافر الإيضاحات المتممة لتلك 

 التقارير.
     Sig (2- tailed) 

01 N 

.    
Correlations 

C0efficient 
تقوج لجنة المراجعة بالتأكد من جودة 

السياسات والمعايير المحاسبية 

 المستخدمة ومن جودة التقرير المالي.
     Sig (2- tailed) 

01 N 

.    
Correlations 

C0efficient 
تقوج لجنة المراجعة بالتأكد من التزاج 

المراجع الخارجي بالمت لبات الأخلاقية 

للمهنة مما يساعد في خلق الثقة في 

 القوائم

     Sig (2- tailed) 

01 N 

    
ودعم جودة الأداء  لجان المراجعةدور  ة للعلاقة بينأكبر من كل القيم الجدولية بالنسب يبين الجدول السابق أن قيمة سبيرمان   

إما  بالنسبة لقوة  وجود علاقة ارتباط ذات دلالة معنوية،     المهني للمراجع الخارجي عند مستوي معنوية اقل من مستوي 

توافر الإيضاحات  فحص وتقويم التقارير المالية، فضلًا عن التحقق منعند مؤشر  %26.3 تتراوح بينوالتي علاقة الارتباط  

تعمل لجنة المراجعة على تحقيق التنسيق والتشاور بين المراجع الداخلي والمراجع عند مؤشر   %74.6إلي  المتممة لتلك التقارير 
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وعليه ، وقوية لجميع المؤشرات فهي علاقة ارتباط قوية الخارجي وإدارة المنشأة وذلك قبل تقديم المراجع الخارجي لتقريره النهائي

لدور لجان المراجعة في   رتباط قوية ذات دلالة معنويةتوجد علاقة االذي ينص علي  رفض الفرض الإحصائي ويقبل الفرض البديلي

 .دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي

 النتائج والتوصيات

 :النتائجأولًا: 

، حيث يأتي في المرتب الأولي ارجي في بيئة الأعمالدور لجان المراجعة في دعم استقلال المراجع الخل المبحوثينترتبت إجابات  -0

مؤشر يعتبر قيام لجنة المراجعة بترشيح المراجع الخارجي الذي سيتم تعيينه وتحديد أتعابه وتغييره أحد الأساليب التي تدعم استقلالية 

لس الإدارة سواء كانت قرابة أو مالية المراجع الخارجي، يليه مؤشر عند تعيين لجان المراجعة يتم مراعاة عدم وجود علاقات مع مج

 .أو شخصية مما يعزز استقلالية المراجع الخارجي

لجان  لدور تعمل لجنة المراجعة كطرف محايد للفصل في المنازعات التي تحدث بين المراجع الخارجي وإدارة الشركةيأتي مؤشر  -6

 .ينثالمبحو رتبة الأخيرة من حيث الأهمية النسبية لإجابات في الم، المراجعة في دعم استقلال المراجع الخارجي في بيئة الأعمال

حيث يأتي في المرتب الأولي  دور لجان المراجعة في دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي،ل المبحوثينترتبت إجابات  -4

المنشأة وذلك قبل تقديم المراجع  تعمل لجنة المراجعة على تحقيق التنسيق والتشاور بين المراجع الداخلي والمراجع الخارجي وإدارة

تعمل لجنة المراجعة على دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي من خلال المساعدة في الحصول ، يليه الخارجي لتقريره النهائي

  .على المعلومات اللازمة لأداء عملية المراجعة

لدور لجان المراجعة  افر الإيضاحات المتممة لتلك التقاريرفحص وتقويم التقارير المالية، فضلًا عن التحقق من تو يأتي مؤشر  -3

 .المبحوثينفي المرتبة الأخيرة من حيث الأهمية النسبية لإجابات  في دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي،

راجع الخارجي ل المتوجد علاقة ارتباط قوية ذات دلالة معنوية لدور لجان المراجعة في دعم استقلا البديل القائليقبل الفرض  -3

وأنه تم قبول هذا الفرض بقوة تفسيرية قوية بين دور لجان المراجعة في دعم استقلال المراجع الخارجي في بيئة  ،في بيئة الإعمال

 الإعمال.
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 توجد علاقة ارتباط قوية ذات دلالة معنوية  لدور لجان المراجعة في دعم جودة الأداء المهنييقبل الفرض البديل القائل  -2

للمراجع الخارجي، وأنه تم قبول هذا الفرض بقوة تفسيرية قوية بين دور لجان المراجعة في دعم جودة الأداء المهني للمراجع 

 الخارجي.

% 24.3دعم استقلال المراجع الخارجي في بيئة الإعمال والتي تتراوح بين  ترتبت علاقة الارتباط في تحليل سبيرمان حول -2

المراجعة باختيار المراجع وتحديد أتعابه وعزله إلى التقليل من ضغط الإدارة على المراجع في حالة إصداره  يؤدى قيام لجنةعند مؤشر 

%  عند تعمل لجنة المراجعة كطرف محايد للفصل في المنازعات التي تحدث بين المراجع الخارجي وإدارة 76.2إلي  تقرير متحفظ، 

 .الشركة

% عند مؤشر 26.3والتي تتراوح بين جودة الأداء المهني للمراجع دعم مان حول تحليل سبير  علاقة الارتباط فيترتبت  -1

تعمل لجنة %  عند مؤشر 74.6إلي  فحص وتقويم التقارير المالية، فضلًا عن التحقق من توافر الإيضاحات المتممة لتلك التقارير 

ارجي وإدارة المنشأة وذلك قبل تقديم المراجع الخارجي لتقريره المراجعة على تحقيق التنسيق والتشاور بين المراجع الداخلي والمراجع الخ

 .النهائي

 :وصياتالت: ثانيا

العمل علي تفعيل دور لجان المراجعة أن وجدت، وإصدار تشريع يلزم جميع الشركات المساهمة العاملة بليبيا بتشكيل لجنة  -1

 . مراجعة، وذلك للمنافع التي يمكن أن تعود عليها نتيجة للأخذ بها

لات المطلوبة هالتأكد من وضع معايير واضحة للمؤ و لجان المراجعة  خاص بأهداف ومسئوليات وفير دليل واضحتالعمل علي  -2

 بفاعلية.والتي تمكنهم من أداء دورهم  ارهم،اختيفي أعضاء لجان المراجعة عند 

 ابه وآليات الاستغناء عن خدماته.ديد أتعوتح الخارجي،وتعيين مراجع الحسابات  التوجيهأن يكون للجان المراجعة دوراً في  -3

 .ضرورة أن يتم تفويض لجنة المراجعة ببحث كافة الأمور المتعلقة بالتقارير والقوائم المالية -4

 :توجهات بحثية مستقبليةثالثاً: 

 الليبية. الإعمالجودة التقارير المالية لمنشآت  فيالدور المرتقب للجان المراجعة في دعم الثقة  -1

 الحد من الممارسات الانتهازية للمديرين مع دراسة ميدانية.علاقة بين خصائص لجنة المراجعة و لتحليل ا -2
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  Abstract: The main objective of the research is to identify the effect of activating the role of 

audit committees in supporting the quality of the professional performance of the external 

auditor. 

The results of the study concluded with the validity of the first hypothesis that there is a 

strong correlation relationship with moral significance to the role of audit committees in 

supporting the independence of the external auditor in the business environment. 

The study recommended working on activating the role of audit committees and the necessity 

to set clear standards for the qualifications required of their members upon their selection, and 

for the audit committees to have a role in directing and appointing the external auditor, 

determining his fees and the mechanisms for dispensing with his services. 

Key words: audit committees - quality of professional performance - external auditor.            
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يانقائمة الاستب  
 تقوم الباحثتان بإجراء دراسة حول

 "دور لجان المراجعة في دعم جودة الأداء المهني
""دراسة ميدانية –للمراجع الخارجي  
 

ال هذا ومن أجل استكمال الجانب التطبيقي لهذا البحث يحتاج الأمر إلي جمع البيانات عن الموضوع محل الدراسة، وأنه يشرفنا مساهمتكم في استكم
 طريق استيفاء مفردات قوائم الاستبيان المرفقة وإعادتها، علماً بأن ردودكم ستكون موضوعاَ لسرية التامة وأنها تستخدم فقط لغرض البحثالعمل عن 

جابة، ( في المربع المناسب المخصص للإ✓العلمي، مع التفضل بالعلم أن معظم الأسئلة الواردة بهذا الاستبيان يمكن الإجابة عليها بالتأشير بعلامة )
 وباقي الأسئلة اتبع تعليمات الباحثتان.   

 وأخيرا نتقدم بخالص الشكر مقدما علي تعاونكم المثمر، ولكم فائق الاحترام.
 القسم الأول: معلومات عامة:

 الاسم )اختياري(: -2
 الوظيفة: -0
 اسم مكتب المراجعة الذي تعمل فيه: -3
 المؤهل العلمي: -2
 مستوي الخيرة في مجال المراجعة: -5
 دات المهنية التي تحصل عليها:الشها -6

 القسم الثاني: وينقسم إلي:
 السؤال الأول: دور لجان المراجعة بدعم استقلال المراجع الخارجي. 

( أمام العبارة الواحدة وبجب ملاحظة أنه لا توجد إجابات صحيحة وأخري خاطئة ولكن الإجابات الملائمة هي ✓رجاء عدم وضع أكثر من علامة )
 صادقة والمعبرة عن إجابة السؤال.الإجابات ال

غير موافق علي 
 الإطلاق

غير 
 موافق

 موافق محايد
موافق 
 تماما

 العناصر

يعتبر قيام لجنة المراجعة بترشيح المراجع الخارجي الذي سيتم تعيينه وتحديد      
 أتعابه وتغييره أحد الأساليب التي تدعم استقلالية المراجع الخارجي.

لمراجعة كطرف محايد للفصل في المنازعات التي تحدث بين تعمل لجنة ا     
 المراجع الخارجي وإدارة الشركة

يؤدى قيام لجنة المراجعة باختيار المراجع وتحديد أتعابه وعزله إلى التقليل من      
 ضغط الإدارة على المراجع في حالة إصداره تقرير متحفظ.

احتمال عزل المراجع الخارجي للشركة في حالة عدم وجود لجنة مراجعة يزداد      
نتيجة اختلافه مع الإدارة بشأن السياسات المحاسبية الموضوعة ومدى الالتزام 

 بمعايير المراجعة المتعارف عليها.
عند قيام لجنة المراجعة بالتوصية بترشيح المراجع الخارجي يتم مراعاة أن      

وأن تكون خبرته متناسبة مع حجم  تتوافر فيه الكفاءة والسمعة والخبرة الكافية
 وطبيعة نشاط الشركة ومن تتعامل معهم.

تعمل لجنة المراجعة كطرف محايد للفصل في المنازعات التي تحدث بين      
 المراجع الخارجي وإدارة الشركة

يؤدى قيام لجنة المراجعة باختيار المراجع وتحديد أتعابه وعزله إلى التقليل من      
 رة على المراجع في حالة إصداره تقرير متحفظ.ضغط الإدا
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 السؤال الثاني: دور لجان المراجعة في دعم جودة الأداء المهني المراجع الخارجي. 
( أمام العبارة الواحدة وبجب ملاحظة أنه لا توجد إجابات صحيحة وأخري خاطئة ولكن الإجابات الملائمة هي ✓رجاء عدم وضع أكثر من علامة )

 الصادقة والمعبرة عن إجابة السؤال. الإجابات
غير موافق علي 

 الإطلاق
غير 
 موافق

 موافق محايد
موافق 
 تماما

 العناصر

تعمل لجنة المراجعة على دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي من خلال      
 .المساعدة في الحصول على المعلومات اللازمة لأداء عملية المراجعة

لمراجعة في دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي من خلال تساهم لجنة ا     
 المحافظة علي استقلاله أثناء أداء برنامج المراجعة

تعمل لجنة المراجعة على زيادة فاعلية برنامج المراجعة الخارجية من خلال المحافظة      
 على استقلال المراجع عند الفحص وعند إعداد التقارير المالية.

المراجع الداخلي والمراجع  نبيتعمل لجنة المراجعة على تحقيق التنسيق والتشاور      
 الخارجي وإدارة المنشأة وذلك قبل تقديم المراجع الخارجي لتقريره النهائي

فحص وتقويم التقارير المالية، فضلًا عن التحقق من توافر الإيضاحات المتممة لتلك      
 التقارير.

مراجعة على دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي من خلال تعمل لجنة ال     
 .المساعدة في الحصول على المعلومات اللازمة لأداء عملية المراجعة

تساهم لجنة المراجعة في دعم جودة الأداء المهني للمراجع الخارجي من خلال      
 المحافظة علي استقلاله أثناء أداء برنامج المراجعة

 


